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	00.06.03	Technieker Productie (lijn) (m/v)	goedgekeurd

	

	Bijdrage

	
Doel:
· Onderhouden, herstellen en afregelen van een productielijn of een gedeelte van een productielijn wat betreft mechaniek, elektriciteit en automatisering (beperkt), zodat het productieproces optimaal verloopt.


Resultaatsgebieden:
· Zorgen voor het opstarten en goed functioneren van de lijn.
· Afregelen van de lijn.
· Ontvangen van meldingen van defecten of technische storingen en opsporen van de oorzaak.
· Uitvoeren van routinematige herstellingen en dringende noodreparaties.
· Meewerken aan preventief onderhoud.

	Context

	
Afdeling:	Techniek. 



Rapporteert aan:	Verantwoordelijke Technische Dienst, onder wie ressorteren: techniekers, mechaniekers, productie-techniekers, automatiseringsmechaniekers en operatoren energie en utilities.



Geeft leiding aan:	N.v.t. 




	Functievereisten

	
Kennis:
· Toegepaste kennis van algemene techniek (elektriciteit, mechanica, hydraulica en pneumatica). 
· Toegepaste kennis m.b.t. de technische werking van installaties/machines. 
· Toegepaste kennis m.b.t. productieprocessen. 
· Toegepaste van regels en procedures m.b.t. (voedsel)veiligheid, kwaliteit, hygiëne en milieu.

Technische vaardigheden:
· Monteren, demonteren en afregelen van machines en installaties. 
· Hanteren van handgereedschap, gereedschapsmachines en meetinstrumenten.
· Aandacht hebben voor veiligheid en geldende normen tijdens de herstellingen.

Communicatievaardigheden:
· Intern: Overleggen met lijnverantwoordelijke en/of de leidinggevende bij storingen en eventuele problemen. Overleggen met de mechaniekers en de techniekers tijdens belangrijkere defecten. Overleggen met collega's aangaande technische aspecten. Formuleren van verbetervoorstellen aan de lijnverantwoordelijke. 




	Verantwoordelijkheden

	

 Zorgen voor het opstarten en goed functioneren van de lijn, zodat de productie gestart kan worden. Hiertoe onder andere: 
· regelen bij opstart en aanpassen van parameters in functie van de productieplanning
· controleren of de lijn goed loopt
· testen of de machines goed functioneren

· Afregelen van de lijn, met het oog op een betere werking van de lijn. E.e.a. houdt in: 
· afregelen tijdens de productie
· formuleren van voorstellen ter verbetering aan de lijnverantwoordelijke
· demonteren, herstellen en vervangen van onderdelen

 Ontvangen van meldingen van defecten of technische storingen en opsporen van de oorzaak, zodat productieonderbrekingen tot een minimum herleid worden. Dit betekent onder meer: 
· inzamelen van storingsmeldingen
· uitvoeren van een eerste onderzoek om de oorzaak vast te stellen
· oplossen van storingen
· beroep doen op assistentie van  de mechanieker bij zware defecten en hem informeren   

 Uitvoeren van kleine, routinematige herstellingen en dringende noodreparaties, zodat de uitrusting steeds gebruiksklaar is. Dit houdt onder meer in: 
· herstellen of vervangen van defecte onderdelen (lampen, assen, …)
· melden aan de Technische Dienst van benodigd onderhoud of afwijkingen
· formuleren van voorstellen ter verbetering en deze bespreken met de betrokken operatoren en lijnverantwoordelijke

 Meewerken aan preventief onderhoud zodat de machines optimaal blijven functioneren. Hiertoe o.a.: 
· controleren van onderdelen op slijtage
· onderhouden van machines volgens onderhoudsschema
· controleren van olie en vet van machines

 Ordelijk en rein houden van de werkomgeving, overeenkomstig de geldende veiligheids-, kwaliteits- en milieuregels. 


	Werkbelasting

	
· Krachtuitoefening bij het heffen van zware onderdelen tijdens de herstellingen en het demonteren van machines (5 à 15 kg) gedurende een klein deel van de dag. 
· Ongemakkelijke houding bij het werken aan moeilijk bereikbare plaatsen gedurende een deel van de dag. 
· Hinder van warmte en/of koude, vuil, vochtigheid en lawaai gedurende een deel tot een groot deel van de dag. Hinder door het dragen van beschermende kledij
· Risico op letsel door uitschietend gereedschap en door het werken in de nabijheid van bewegende machineonderdelen. Risico op vallen of uitglijden.  




Optimor HRM Consultants	laatste wijziging 2004 (omzetting naar ORBA® Pro in 2016)	p. 1/2
image1.png
AR
A

HRM CONSULTANTS





