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	Bijdrage

	
Doel:
· Zorgen voor de productie van stoom met nevenproductie van elektriciteit, koeling, perslucht en water en de distributie van stoom, koeling, perslucht en water rekening houdend met opgegeven kwantitatieve en kwalitatieve normen.
· Verzekeren van het onderhoud van de installaties.

Resultaatsgebieden:
· Bewaken van verschillende installaties.
· Controleren van diverse productieparameters en deze meetgegevens vergelijken met de gegevens op het controlepaneel.
· Optreden bij storingen en verzekeren van het preventief onderhoud.

	Context

	
Afdeling:	Techniek. 



Rapporteert aan:	Verantwoordelijke Technische Dienst, onder wie ressorteren: techniekers, mechaniekers, productie-techniekers, automatiseringsmechaniekers en operatoren energie en utilities.



Geeft leiding aan:	N.v.t. 




	Functievereisten

	
Kennis:
· Toegepaste kennis van processen/installaties m.b.t. elektriciteit, koeling, perslucht, ketels, stoom, pompen, ed. 
· Toegepaste kennis van regels en procedures m.b.t. (voedsel)veiligheid, kwaliteit, hygiëne en milieu.
· Toegepaste kennis van bedrijfsspecifieke software. 
· Basiskennis mechanica en chemie.

Technische vaardigheden:
· Monteren, demonteren en afregelen van machines en installaties. 
· Hanteren van meet- en testinstrumenten, en verschillende andere gereedschappen. 
· Bedienen van een PC en randapparatuur. Bedienen van controleschermen. 
· Aandacht hebben voor veiligheid en geldende normen tijdens de herstellingen. Stipt en nauwkeurig zijn bij herstellingen. Aandachtig zijn bij het bewaken en controleren van de installaties en het productieproces.

Communicatievaardigheden:
· Intern: Overleggen met de leidinggevende bij storingen of eventuele problemen alsook over de dagelijks te verrichten werkzaamheden. Inwinnen van informatie bij operatoren n.a.v. storingen en in verband met noodzakelijk onderhoud. Informatie uitwisselen met collega's over technische aspecten. Noteren van gegevens in het hiertoe voorziene systeem. 






	Verantwoordelijkheden

	

 Bewaken van de goede werking van de verschillende installaties zodat er een voldoende aanvoer is van stoom, koeling, perslucht en water. Hiertoe onder andere: 
· opstarten, besturen en regelen van installaties (verwarmingsketels, warmtewisselaars, boilers, koelinstallaties, ed.)
· bewaken (visueel) via het centrale controlepaneel van de werking van ketels, turbines, alternatoren, eenheid voor decompressie van gas, demineralisatie, ed. 
· controleren van metingen met behulp van computer, indicatoren en regelaars
· aanpassen van parameters op basis van vastliggende en geldende normen
· zorgen voor het spoelen van filters en de benodigde toevoegingen van producten aan de installaties
· nemen van monsters volgens ontvangen richtlijnen en deze analyseren
· aanpassen van parameters in functie van de  bekomen resultaten
· noteren van gegevens in het hiertoe voorziene systeem

 Controleren van diverse productieparameters en de meetgegevens vergelijken met de gegevens op het controlepaneel zodat aan de productienormen wordt beantwoordt. E.e.a. houdt in: 
· uitvoeren van controlerondes en controleren ter plaatse op basis van een gegevensschema van temperatuur, druk, tellers, ed. 
· interpreteren van meetgegevens door deze te vergelijken met de geldende normen
· noteren van gegevens in het daartoe voorziene systeem
· bijsturen van installaties teneinde het rendement te optimaliseren

 Tussenkomen bij storingen in de fabriek om de voortgang van het productieproces te vrijwaren. Dit betekent onder meer: 
· oordelen over de ernst van de storing in functie van het aantal betrokken medewerkers bij de werkonderbreking in geval van meerdere storingen tegelijkertijd
· opzoeken ter plaatse van de oorzaak van de storing in overleg met de operatoren en de dienstverantwoordelijke
· aanpassen van parameters op basis van vastliggende en gekende normen
· stellen van een juiste diagnose van de storingen en deze overmaken aan de leidinggevende.  

 Ordelijk en rein houden van de werkomgeving, overeenkomstig de geldende veiligheids-, kwaliteits- en milieuregels.

	Werkbelasting

	
· Krachtuitoefening bij het verplaatsen van losse onderdelen of gereedschappen (5 à 15 kg) gedurende een klein deel van de dag. 
· Ongemakkelijke houding bij het werken aan moeilijk bereikbare plaatsen gedurende een deel van de dag. 
· Hinder ten gevolge van warmte, vuil, vochtigheid, intensief lawaai  en temperatuurverschillen. Werken in dampen en reukhinder bij gebruik van ammoniak. Dit alles gedurende een deel tot een groot deel van de dag. 
· Risico op letsel door uitschietend gereedschap en door werken in de nabijheid van bewegende machineonderdelen. Risico op vallen of uitglijden. Risico op verbrandingsletsels door vonken of risico op letsel door ontploffingsgevaar. 
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