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	Bijdrage

	
Doel:
· Vervaardigen, repareren en modificeren van plaat- , constructie- en leidingwerk, zodanig dat de werkstukken tijdig en conform de specificaties beschikbaar zijn.


Resultaatsgebieden:
· Voorbereiden van de uit te voeren opdrachten.
· Vervaardigen, repareren of modificeren van onderdelen, constructies en leidingwerk.
· Toepassen van uit de werkopdracht voortvloeiende bewerkingstechnieken.







	Context

	
Afdeling:	Techniek. 



Rapporteert aan:	Verantwoordelijke Technische Dienst, onder wie ressorteren: techniekers, mechaniekers, productietechniekers, automatiseringsmechaniekers en operatoren energie en utilities.



Geeft leiding aan:	N.v.t. 




	Functievereisten

	
Kennis:
· Toegepaste kennis van plaat-, constructie- en leidingwerk. 
· Toegepaste kennis van regels en procedures m.b.t. (voedsel)veiligheid, kwaliteit, hygiëne en milieu.

Technische vaardigheden:
· Bedienen van gereedschapsmachines, o.a. slijpmachines en boormachines. 
· Hanteren van handgereedschappen en lasapparatuur.
· Aandacht hebben voor veiligheid en geldende normen tijdens uitvoeren werkzaamheden.

Communicatievaardigheden:
· Intern: Overleggen met leidinggevende, collega’s en opdrachtgevers inzake aanpak en uitvoering van opdrachten. Overleggen met magazijnpersoneel inzake materiaaluitgifte. Registreren van werktijden en verantwoorden van bestede tijd en materiaalverbruik op opdrachtbon. 




	Verantwoordelijkheden

	

 Voorbereiden van de uit te voeren opdracht op basis van de door de leidinggevende verstrekte informatie, meegeleverde onderdelen, voorbeelden of volgens tekening zodanig dat de werkzaamheden op een efficiënte wijze kunnen uitgevoerd worden. Hiertoe onder andere: 
· beoordelen of onderdelen nog bruikbaar zijn
· bestuderen van tekeningen/schetsen en/of ter plaatse verzamelen van (aanvullende) specificaties
· vergaren van (deels voorgeschreven) materialen uit voorraad, aftekenen van maten en/of opmaken van kleine werkschetsen

 Vervaardigen, repareren of modificeren van onderdelen, metaalconstructies, leidingwerk zodanig dat opdrachten tijdig en volgens de vereiste specificaties worden uitgevoerd. E.e.a. houdt in: 
· maken en bewerken van metalen en kunststofonderdelen met diverse handgereedschappen en/of gereedschapsmachines
· monteren van onderdelen tot grotere werkstukken
· controleren ter plaatse van juiste afmetingen en uitvoeren van eventuele correcties
· uitlijnen en monteren onderdelen en constructies ter plaatste
· registreren van werktijden en verantwoorden van bestede tijd en materiaalverbruik op opdrachtbon

 Toepassen van de uit de opdracht voortvloeiende bewerkingstechnieken. Dit betekent onder meer: 
· afkorten, zagen, knippen, vijlen, boren, slijpen
· buigen, zetten van pijp- en plaatmateriaal
· lassen, gas en elektrisch (niet specialistisch)

 Ordelijk en rein houden van de werkomgeving, overeenkomstig de geldende veiligheids-, kwaliteits- en milieuregels. 


	Werkbelasting

	
· Krachtuitoefening bij het heffen van zware onderdelen tijdens de herstellingen en het demonteren van machines (5 à 15 kg) gedurende een deel van de dag. 
· Ongemakkelijke houding bij het werken aan moeilijk bereikbare plaatsen gedurende een deel van de dag. Hinder door het dragen van beschermende kledij.
· Hinder ten gevolge van warmte en/of koude, vuil, vochtigheid, lawaai gedurende een klein deel tot een deel van de dag. 
· Risico op brand- en snijwonden letsel door uitschietend gereedschap en door in de nabijheid van bewegende en/of warme machineonderdelen te werken. Risico van vallen of uitglijden.
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