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	00.08.02 	Heftruckchauffeur Intern transport  (m/v)	goedgekeurd

	

	Bijdrage

	
Doel:
· Zorgen dat de paletten met goederen, verpakkingsmaterialen en grondstoffen op de gepaste tijd aankomen in de productie- en/of verpakkingsafdelingen, en dat paletten met afgewerkte producten op de gepaste tijd aankomen in de opslagmagazijnen.


Resultaatsgebieden:
· Bevoorraden van de productie met paletten met grondstoffen en hulpstoffen.
· Bevoorraden van de verpakkingsafdeling met paletten met verpakkingsmateriaal.
· Brengen van paletten met afgewerkte of verpakte producten naar de magazijnen.
· Onderhouden van de heftruck.


	Context

	
Afdeling:	Logistiek. 


Rapporteert aan:	Verantwoordelijke logistiek, onder wie ressorteren: magazijniers verpakkingsmaterialen, magazijniers grondstoffen, magazijniers afgewerkte producten en heftruckchauffeurs.


Geeft leiding aan:	N.v.t. 



	Functievereisten

	
Kennis:
· Toegepaste kennis van regels/procedures m.b.t. stapelpatronen paletten op heftruck.  
· Toegepaste kennis van veiligheidsnormen m.b.t. transport met heftruck. 
· Toegepaste kennis van regels en procedures m.b.t. (voedsel)veiligheid, kwaliteit, hygiëne en milieu.

Technische vaardigheden:
· Bedienen van en manoeuvreren met een heftruck.
· Aandachtig zijn tijdens het bedienen van de heftruck: erover waken niemand te verwonden. 


Communicatievaardigheden:
· Intern: Overleggen over de te verrichten werkzaamheden met de leidinggevende, met de magazijniers tijdens het transporteren van de paletten. Zich informeren bij de productie- en/of verpakkingsafdelingen over de benodigde materialen of het vrijmaken van productielijnen.  Zich informeren bij de magazijniers over de opslag van goederen in de magazijnen.




	Verantwoordelijkheden

	

 Bevoorraden van de productie met paletten met grondstoffen en hulpstoffen  zodat de voortgang van de productie wordt verzekerd. Hiertoe onder andere: 
· kennis nemen van de afroep van grondstoffen en de productieplanning
· afzetten van de juiste hoeveelheid gevraagde grondstoffen op de gepaste plaats
· signaleren van eventuele afwijkingen aan de leidinggevende

 Bevoorraden van de verpakkingsposten met paletten verpakkingsmaterialen zodat de productielijnen tijdig bevoorraad zijn. E.e.a. houdt in: 
· kennis nemen van de afroep van grondstoffen en de productieplanning
· afzetten van de juiste hoeveelheid gevraagde grondstoffen op de gepaste plaats
· signaleren van eventuele afwijkingen aan de leidinggevende

 Brengen van paletten met afgewerkte of verpakte producten naar de magazijnen, zodat de productielijnen vrijgemaakt worden. Dit betekent onder meer: 
· laden van de paletten op de heftruck
· transporteren van de paletten naar het juiste magazijn
· opslaan van de paletten volgens de geldende normen

 Onderhouden van de heftruck zodat deze steeds gebruiksklaar is. Dit houdt onder meer in: 
· opladen van de heftruck aan het eind van de dag
· schoonmaken van de buitenkant van de heftruck
· signaleren van technische problemen aan de leidinggevende

 Ordelijk en rein houden van de werkomgeving overeenkomstig de geldende veiligheids-, kwaliteits- en milieuregels. 


	Werkbelasting

	

· Uitoefenen van kracht bij het opstapelen van paletten (15 kg) gedurende een klein deel van de dag. 
· Eenzijdige, zittende houding op de heftruck gedurende het grootste deel van de dag. 
· Hinder van temperatuurschommelingen gedurende een deel van de dag. 
· Kans op letsel bij het gebruik van de heftruck en door vallende objecten. Kans op letsel aan  de rug ingevolge het schokken van heftruck.







Optimor HRM Consultants	laatste wijziging 2004 (omzetting naar ORBA® Pro in 2016)	p. 1/2
image1.png
AR
A

HRM CONSULTANTS





