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	00.08.04	Magazijnier Verpakkingsmaterialen (m/v)	goedgekeurd

	

	Bijdrage

	
Doel:
· Zorgen voor de ontvangst, opslag, controle op en interne distributie van verpakkingsmateriaal (etiketten, bladen, karton, …).


Resultaatsgebieden:
· Ontvangen van verpakkingsmaterialen en controleren of deze overeenstemmen met de geldende specificaties.
· Waken over een correcte en tijdige verdeling van de gevraagde verpakkingsmaterialen naar de inpakposten.
· Verzorgen van de opslag in het magazijn.
· Bewaken van de voorraadniveaus van verpakkingsmaterialen.


	Context

	
Afdeling:	Logistiek.


Rapporteert aan:	Verantwoordelijke logistiek, onder wie ressorteren: magazijniers verpakkingsmaterialen, magazijniers grondstoffen, magazijniers afgewerkte producten en heftruckchauffeurs.


Geeft leiding aan:	  Functioneel: heftruckchauffeurs




	Functievereisten

	
Kennis:
· Toegepaste kennis m.b.t. logistieke processen (laden en lossen, stapelpatronen, ed.). 
· Toegepaste kennis van veiligheidsnormen m.b.t. transport met heftruck. 
· Toegepaste kennis van regels en procedures m.b.t. (voedsel)veiligheid, kwaliteit, hygiëne en milieu.
· Toegepaste kennis van bedrijfsspecifieke software alsook logistieke softwarepakket(ten). 

Technische vaardigheden:
· Bedienen van en manoeuvreren met een heftruck: erover waken niemand te verwonden.
· Bedienen van een PC en randapparatuur. 
· Aandachtig zijn bij het bedienen van de heftruck.

Communicatievaardigheden:
· Geven van operationele instructies aan de heftruckchauffeurs. 
· Intern: Overleggen over de te verrichten werkzaamheden met de leidinggevende en de heftruckchauffeurs. Overeenstemming bereiken met de chauffeurs over de ontvangst/aanvaarding van leveringen. Zich informeren bij de afdelingen verpakking en aankoop over de leveringen van verpakkingsmaterialen. Registreren van geleverde verpakkingsmaterialen (op fiches en/of in het systeem). Aftekenen van vrachtbrieven. Coderen van gegevens m.b.t. distributie in het hiervoor voorziene systeem. 
· Extern: Overeenstemming bereiken met de chauffeurs over de ontvangst/aanvaarding van leveringen.







	Verantwoordelijkheden

	

 Ontvangen van verpakkingsmaterialen en controleren of deze overeenstemmen met de geldende specificaties, teneinde de verschillende afdelingen te kunnen bevoorraden met de gevraagde verpakkingsmaterialen. Hiertoe onder andere: 
· toezien op het lossen van paletten met etiketten, papier en karton
· controleren overeenstemming levering en bestelbon
· registreren van de geleverde verpakkingsmaterialen (aard, hoeveelheid, datum, ed.) op fiches en/of met behulp van de computer
· aftekenen van de vrachtbrieven

 Waken over een correcte en tijdige verdeling van de gevraagde verpakkingsmaterialen naar de inpakposten teneinde de continuïteit van de productie te verzekeren. E.e.a. houdt in: 
· aanbrengen en afzetten van het vereiste aantal pakketten van het gevraagde materiaal aan de lijnen en volgens de productieplanning
· aanbrengen, met behulp van heftruck, van paletten naar de juiste verpakkingslijn
· terugbrengen van eventuele  overschotten naar het magazijn
· coderen van gegevens m.b.t. distributie in het hiervoor voorziene systeem
· signaleren aan de leidinggevende van eventuele afwijkingen

 Verzorgen van de opslag van etiketten, papier en/of karton in het magazijn teneinde alle verpakkingsmaterialen op te slaan volgens de geldende regels. Dit betekent onder meer: 
· laden van paletten op de heftruck
· transporteren van de paletten naar het juiste magazijn
· opslaan van de paletten volgens de geldende normen
· doen van voorstellen ter verbetering

 Bewaken van de voorraadniveaus van verpakkingsmaterialen zodat niets ontbreekt. Dit houdt onder meer in: 
· waken dat er geen onderbreking in de voorraad is
· vergelijken van de administratieve met de feitelijke voorraad
· signaleren van benodigde aanvullingen aan de leidinggevende of de afdeling aankoop
· deelnemen aan de maandelijkse opmaak van inventaris van verpakkingsmateriaal

 Ordelijk en rein houden van de werkomgeving overeenkomstig de geldende veiligheids-, kwaliteits- en milieuregels. 


	Werkbelasting

	

· Dragen van gewichten (15 kg) gedurende een klein deel van de dag. 
· Rechtstaan en in beweging zijn gedurende een deel van de dag.
· Hinder van temperatuurverschillen en luchtstromingen gedurende een klein deel van de dag. 
· Kans op letsel bij het occasioneel gebruik van de heftruck en door vallende objecten. Kans op brandwonden tijdens het uitvoeren van testen op lasnaden.
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