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Nettoyeur des machines de production (m/f)
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	Contribution

	Finalité :
· Contribuer à ce que les normes d’hygiène et de propreté soient respectées dans les locaux de production et sur les machines de production.
Domaines de responsabilités :
· Nettoyer et désinfecter les machines de la production.

· Nettoyer et désinfecter les sols de l'usine.

· Veiller à la collecte et à l’évacuation des déchets de production.

	Contexte

	Département :
Qualité.
Supérieur :
Responsable Production dont relèvent plusieurs opérateurs et collaborateurs de production qui assurent le support.
Subordonnés :
N.a. 


	Exigences de la fonction

	Connaissances :
· Connaissance appliquée des techniques de nettoyage spécifiques à la production.

· Connaissance appliquée des produits de nettoyage spécifiques à la production.

·  Connaissance appliquée des règles et procédures relatives à la sécurité alimentaire, la qualité, l’hygiène et          l’environnement.

Aptitudes techniques :
· Se servir de toutes sortes d'instruments de nettoyage, tels que brosses, spatules, machines statiques ou mobiles.
· Monter et démonter certains accessoires de machines.
· Etre ordonné et soigneux lors du nettoyage.
Aptitudes en communication :
· Interne : Se concerter avec le responsable en ce qui concerne le planning de travail et avec le service technique en ce qui concerne les éventuels problèmes en matière d’hygiène. Echanger des informations avec les collègues. Compléter des fiches de travail.



	Responsabilités

	· Nettoyer et désinfecter les machines de production afin de garantir l’hygiène et la propreté des moyens de production suivant le planning de travail ou sur instruction du responsable. Notamment : 

· démonter certaines pièces des machines
· collecter et évacuer les déchets
· évacuer les déchets à l’aide d’une spatule
· laver les machines à l’eau et avec un produit désinfectant
· remonter les pièces des machines
· remplir la feuille de travail
· entretenir le matériel de nettoyage
· Nettoyer et désinfecter les sols de l'usine afin qu’ils répondent aux normes d’hygiène et de propreté. Cela comprend entre autres : 
· récurer des sols
· rincer à l'aide d’une lance à eau
· vider des seaux
 Veiller à la collecte et à l’évacuation des déchets de production afin que les locaux soient en ordre parfait.   Cela signifie entre autres : 
· vider les poubelles 
· trier les déchets et les jeter de façon sélective dans les conteneurs appropriés
· Maintenir l’ordre et la propreté de l’environnement de travail, conformément aux directives applicables en matière de sécurité, de qualité et de respect de l’environnement.


	Pénibilité du travail

	· Faire des efforts physiques pour soulever et déplacer des seaux remplis d’eau, tirer des machines pour nettoyer les sols (15 kg, max) durant une partie de la journée voire une grande partie de la journée. 

· Fatigue unilatérale des muscles des bras. Travailler dans des positions inconfortables : se baisser, s’étendre, monter les escaliers durant une partie de la journée voire une grande partie de la journée.

· Désagréments dus au bruit, à la saleté, à la poussière, à l'humidité, aux différences de température. Travail désagréable lors du nettoyage des sanitaires le tout une grande partie de la journée.

· Risque de glissades, de chutes et d'irritations causées par le contact fréquent avec des produits de nettoyage.
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