
REFERENTIEFUNCTIE - VOEDINGSINDUSTRIE
Afdeling
:
Laboratorium

Functie
: 
Analist B
Code
:
Labo.03 

Klasse
:
5


Doel: 
Verrichten van standaard en niet-standaard analyses op grondstoffen, halffabrikaten en eindproducten teneinde de kwaliteit van de producten te bewaken.
Plaats in de organisatie: 
Directe chef
:
Chef Laboratorium, met ca. 5 medewerkers.


Ondergeschikten 
:
Geen.

Aard van de werkzaamheden / verantwoordelijkheden:

-
Verrichten van voorbereidende werkzaamheden t.b.v. het uitvoeren van analyses. Dit houdt o.a. in:


.
nemen en voorbewerken van te onderzoeken monsters;


.
klaarzetten, afstellen/ijken van apparatuur/instrumenten;


.
aanmaken van reagentia.

-
Bepalen, voor standaard analyses, van de meest geschikte analysemethode, of aanpassen van bestaande analysemethodes.

-
Verrichten van standaardanalyses op monsters van grondstoffen, fabrikaten en eindproducten, teneinde tijdig correcte analyseresultaten te bekomen. Dit houdt onder meer in:


.
verrichten van chemische/microbiologische standaardanalyses en fysische bepalingen met naleving van de voorgeschreven werkmethoden en met behulp van de laboratoriuminstrumenten en reagentia;

.
vaststellen van meetwaarden en interpreteren van analyseresultaten binnen de voorgeschreven normen;

.
signaleren van afwijkingen aan betrokken verantwoordelijke en/of chef en formuleren van adviezen inzake de te nemen maatregelen (blokkeren, bijsturen, afkeuren).

-
Verrichten van niet-standaardanalyses op monsters van grondstoffen, fabrikaten en eindproducten, teneinde tijdig correcte analyseresultaten te bekomen.  Hiertoe o.a.:


.
verrichten van analyses van specifieke aard, waarbij in mindere mate gebruik kan 
worden gemaakt van bestaande voorschriften.


.
raadplegen van vakliteratuur inzake met chef besproken onderzoeksmethode;


.
registreren van onderzoeksresultaten in specifieke software;


.
bespreken van resultaten en problemen met chef.

-
Invoeren en verstrekken van informatie omtrent analyseresultaten.  Dit houdt o.a. in:


.
invoeren van de resultaten of opstellen van verslagen en aanleveren van deze gegevens/ informatie aan de betrokkenen aanleveren; 


.
verstrekken van informatie m.b.t. meer structurele afwijkingen aan grondstoffenontvangst, aan de productieafdeling, en aan chef.

-
Doen van voorstellen aan chef t.a.v. verbetering/aanpassing van onderzoeksapparatuur en analysemethodes en assisteren bij de verdere uitwerking hiervan.

-
Verrichten van bijkomende werkzaamheden, zoals o.a: 


.
onderhouden van de laboratoriuminstrumenten en werkomgeving; 


.
signaleren van defecten;


.
bestellen van benodigde laboratoriumbenodigdheden en producten via de chef.

-
Naleven van voorschriften op gebied van veiligheid en hygiëne.

Sociale interactie:

-
Signaleren van afwijkingen.  Geven van de nodige informatie aan diverse interne afdelingen ten behoeve van te nemen maatregelen.  Bespreken van de te nemen maatregelen. Formuleren van adviezen t.a.v. verbetering van analysemethodes.  Opstellen van verslagen aan de hand van de analyseresultaten.

-
Onderhouden van contacten met o.a.:


.
collega's (werkzaamheden)


.
diverse interne afdelingen (monsters, informatie, maatregelen)

Specifieke handelingsvereisten:

-
Bedienen en afstellen van laboratoriuminstrumenten.  Bedienen van computerapparatuur.

-
Nauwkeurig verrichten van analyses.  Zorgvuldig bijhouden van de analyseresultaten.

Bezwarende omstandigheden:

-
Eenzijdige houding (staan) bij uitvoering van de werkzaamheden.

-
Hinder van storende of irriterende geuren van chemicaliën.

-
Kans op letsel bij het contact met agressieve stoffen.
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