
FONCTION DE REFERENCE - INDUSTRIE ALIMENTAIRE
Département
:
Production

Fonction
: 
Employé à la Salle de Contrôle
Code
:
Product.02
Classe
:
3


But: 

Utiliser, contrôler et adapter le processus de production au départ de la salle de contrôle centrale.
Place dans l'organisation: 
Chef direct
:
Chef Opérateur, avec environ 5 collaborateurs.




Subordonnés
:
Aucun.
Nature des activités / responsabilités:

-
Se charger de la mise en route, de la bonne évolution et de la mise hors service du processus de production. Cela comporte entre autres:


.
mettre en route et hors service les installations ou certains éléments de ces installations;


.
utiliser, contrôler, régler et adapter les appareils, en vue de la fabrication de produits alimentaires (notamment les équipements de production, les installations et appareils, les outils) dans le département production, et ce, à l'aide d'un tableau de mesure et de réglage.


Le tout, sur la base de dispositions relatives à la production, de recettes, d'indications du supérieur et de données d'analyse provenant du laboratoire.

-
Contrôler le processus de production afin de garantir le bon déroulement et la qualité de la production. Cela comporte entre autres:


.
contrôler notamment les températures, les aliments, les pressions, les niveaux, etc.;


.
adapter l'un ou l'autre de ces éléments en vue de laisser la production se poursuivre de manière adéquate;


.
avertir les opérateurs du département production en ce qui concerne les adaptations des appareils qui ne peuvent pas être gérés au départ de la salle de contrôle;


.
avertir le supérieur en cas d'importants dysfonctionnements et prendre les mesures nécessaires telles que notamment arrêter les machines.

-
Respecter les dispositions prises par l'entreprise, les mesures de sécurité et d'hygiène lors de l'exécution des activités.

-
Rédiger des rapports de garde indiquant les données de production, les résultats des analyses, les dysfonctionnements.

Aptitudes sociales/communication:
-
Discuter avec le supérieur en cas de perturbation du processus de production. Rassembler et diffuser des informations. Emettre des avis et des conseils. Rédiger des rapports de garde.

-
Entretenir des contacts avec entre autres:


.
les collègues (pour échanger des informations)


.
les opérateurs (pour exécuter les activités)


.
le laboratoire (pour les résultats des analyses)

Aptitudes spécifiques/exigences:
-
Utiliser des appareils de contrôle et des ordinateurs.

-
Surveiller attentivement les tableaux de réglage centraux. Rédiger soigneusement des rapports de garde et indiquer clairement les résultats des analyses.

Inconvénients:
-
Position unilatérale et fatigue des yeux et des muscles dorsaux lors de l'utilisation des appareils de contrôle et des écrans.

-
Ne pas pouvoir quitter son poste.
