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Cariste entrepôts (m/f)
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	Contribution

	Finalité :
· S’assurer que les matériaux nécessaires soient disponibles en chargeant, déchargeant et stockant les matériaux.
Domaines de responsabilités :
· Décharger des matières premières.

· Stocker les matières premières et produits finis dans l’entrepôt.

· Entreposer les produits finis sur le quai de (dé)chargement et/ou les charger sur les camions.

· Entretenir le chariot élévateur.

	Contexte

	Département :
Logistique. 
Supérieur :
Responsable Logistique dont relèvent les magasiniers matériel d’emballage, les magasiniers matières premières, les magasiniers produits finis, les caristes.
Subordonnés :
N.a. 


	Exigences de la fonction

	Connaissances :
· Connaissances appliquées de divers standards (visuels) de qualité. 

· Connaissances appliquées des règles et procédures relatives au chargement/déchargement et modèles d’empilage.

· Connaissances appliquées des normes de sécurité propres au transport à l’aide d’un chariot élévateur.

· Connaissances appliquées de règles relatives à la sécurité (alimentaire), qualité, hygiène et environnement.

Aptitudes techniques :
· Manipuler et manœuvrer un chariot élévateur. 

· Etre attentif lors de la manipulation du chariot élévateur : veiller à ne blesser personne.
Aptitudes en communication :
· Interne : Se concerter avec le responsable concernant le planning de travail, avec les magasiniers lors de chargement/déchargement. Collaborer avec les chauffeurs. Indiquer le nombre de palettes ou bacs, suivants les procédures prescrites. 
· Externe : Collaborer avec les chauffeurs externes.


	Responsabilités

	· Décharger les matières premières, afin que les marchandises puissent être entreposées dans l’entrepôt. Notamment : 

· prendre connaissance du planning de chargement et de déchargement
· décharger les camions (externes) de matières premières et d’adjuvants à l’aide d’un chariot élévateur
· contrôler (visuellement) les arrivages et signaler les anomalies au magasinier
.

 Stocker les matières premières et produits finis dans l’entrepôt afin que les marchandises soient entreposées dans l’entrepôt conformément aux normes en vigueur. Cela comprend entre autres : 
· transporter, à l'aide de l'élévateur, les palettes ou les bacs de marchandises produites et/ou emballées, vers les magasins
· empiler les palettes
· contrôler les codes des produits et enregistrer le nombre de palettes ou de bacs dans le système prévu à cet effet
· placer les palettes ou les bacs à l'endroit exact du magasin et enregistrer la localisation
· vérifier la palettisation et contrôler le soin apporté à l'empilage

· signaler les anomalies au responsable
 Entreposer les produits finis sur le quai de (dé)chargement et/ou les charger sur les camions afin qu’ils puissent être acheminés vers le client. Cela signifie entre autres :
· prendre connaissance des instructions de chargement (lettre de voiture)
· charger les camions en collaboration avec les chauffeurs (externes)
· contrôler si le chargement est correct et complet
· signaler les problèmes au responsable
 Entretenir le chariot élévateur afin qu’il soit toujours en ordre de marche. Cela comprend notamment :
· recharger le chariot élévateur en fin de journée
· nettoyer l’extérieur du chariot élévateur
· signaler les problèmes techniques au responsable
· Maintenir l’ordre et la propreté de l’environnement de travail, conformément aux directives applicables en matière de sécurité, de qualité et de respect de l’environnement.


	Pénibilité du travail

	· Exercer de la force pour empiler les palettes (15 kg, max.) durant une petite partie de la journée. 

· Position unilatérale assise sur le chariot élévateur durant la plus grande partie de la journée.  

· Désagréments dus aux différences de température, au froid et aux intempéries durant une partie de la journée voire une grande partie de la journée. 
· Risques de lésions lors de l'utilisation d'un élévateur et par la chute d'objets. Risques de lésions au dos dues aux secousses de l’élévateur.
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