
FONCTION DE REFERENCE - INDUSTRIE ALIMENTAIRE
Département
:
Production

Fonction
: 
Préparateur de travail à la production
Code
:
Product.06
Classe
:
5


But: 
S'occuper de la préparation efficace de la production afin d'obtenir une utilisation optimale des moyens de production et des matières premières/matériaux.

Place dans l'organisation: 
Chef direct
:
Chef de la Production, avec environ 90 collaborateurs, dont des chefs.






Subordonnés
:
Aucun.

Nature des activités / responsabilités:

‑
Préparer la production sur base du planning de production transmis. Cela comporte entre autres:


.
déterminer la quantité nécessaire de matières premières et de matériaux d'emballage en fonction des dates de livraison, veiller à l'apport de ces matériaux;


.
répartir le plan de production en fonction des dates de livraison et des types de produits, prescrire l'utilisation des machines la plus efficace et économique possible (faible pourcentage de déchets, peu d'adaptations des machines);


Effectuer des calculs afin de trouver les combinaisons les plus adéquates.

‑
Dresser un programme de production quotidien concernant l'ordre de  fabrication sur les machines. Vérifier si les quantités nécessaires ont été produites selon les qualités, les types, etc. requis. Si nécessaire se concerter avec les responsables de la production afin d'adapter la production.

-
Fournir de l'information aux personnes intéressés sur (éventuellement l'impossibilité) de réaliser les produits/délais demandés. Discuter des conséquences possibles et des adaptations nécessaires dans le planning.

‑
Effectuer des activités préparatoires en matière des  commandes à livrer sur stock. A cette fin, établir et imprimer des commandes de production à l'aide de l'ordinateur. 

Aptitudes sociales/communication:
‑
Se renseigner/fournir des informations auprès des/aux personnes concernées. Se concerter avec les responsables de la production en cas de difficultés ou d'écarts.  Se concerter au sujet des plans de travail.

‑
Entretenir des contacts avec entre autres:


.
le département production (pour échanger des informations)


.
le département vente (pour échanger des informations concernant les commandes)


.
le magasin (pour s'informer au sujet des stocks)

Aptitudes spécifiques/exigences:
-
Utiliser un ordinateur.

‑
Etre attentif lors de la rédaction de plans de travail. Calculer avec minutie les combinaisons.

Inconvénients:
‑
Position unilatérale et fatigue des muscles oculaires et dorsaux en travaillant devant un écran visuel.

‑
Travailler sous pression.
