
FONCTION DE REFERENCE - INDUSTRIE ALIMENTAIRE
Département
:
Service Technique

Fonction
: 
Dessinateur technique
Code
:
ST.03

Classe
:
5


But:
Développer et dessiner des parties de machines et d'installations destinées à l'adaptation ou à la modification des appareils de production.

Place dans l'organisation: 
Chef direct
:
Chef du Service technique, avec une vingtaine de collaborateurs, dont des chefs.





Subordonnés
:
Aucun.

Nature des activités/responsabilités:
‑
Développer en détail, sur base des ordres et des indications donnés par le chef ou par d'autres commettants, des dessins se rapportant aux parties de machines et d'installations destinées à l'adaptation/ la modification des appareils de production. Cela comporte entre autres:


.
étudier les dessins existants et les croquis qui s'y rapportent;


.
prendre les mesures de machines, d'installations, de moyens de transport, etc.;


.
développer les croquis donnés et calculer les propulsions, les transmissions, la solidité des pièces ou des constructions, des moyens de fixation, etc.;


.
s'informer ‑ à la demande du chef ‑ auprès de fournisseurs au sujet des dimensions, des possibilités, des détails techniques;


.
choisir les matériaux et les moyens de fixation et aider à choisir les pièces à utiliser, en concertation avec le chef;


.
soumettre des données détaillées, avec mention des prix, au chef;


.
donner des explications concernant des détails techniques, défendre le choix des matériaux ou les solutions retenues vis‑à‑vis du chef ou des autres commettants.

‑
Déterminer le projet des épures et des plans plus détaillés. Effectuer des dessins au crayon et à l'encre et indiquer les mesures, les signes d'opération, les ajustements et les tolérances. Rédiger des listes de pièces et mettre le tout à disposition du chef.

‑
Fournir de l'information au sujet de l'exécution des activités par le personnel technique et/ou les sous-traitants se rapportant aux élaborations et aux dessins effectués.


Contrôler les pièces et les parties livrées.

Aptitudes sociales/communication:
‑
S'informer auprès des/fournir des informations aux intéressés. Fournir des informations 
au personnel d'exécution. Se concerter avec le chef, avec d'autres commettants et avec les responsables de la production au sujet de l'exécution des activités.

‑
Entretenir des contacts avec entre autres:


.
les collègues (pour effectuer les activités quotidiennes)


.
les responsables de la production et du service technique (pour échanger des informations)


.
le personnel technique d'exécution (pour échanger des informations)


.
les fournisseurs (pour s'informer)

Aptitudes spécifiques/exigences:
‑
Effectuer des dessins au crayon et à l'encre à l'aide de matériel de dessin, manipuler des appareils de mesure, manipuler une calculatrice.

‑
Maintenir/indiquer avec précision les mesures, les tolérances, effectuer des calculs, rédiger des listes de pièces.


Etre attentif lors du choix des matériaux, des pièces, etc. et lors du contrôle des pièces.

Inconvénients:
‑
Travailler debout pendant les activités de dessin une partie de la journée.

-
Désagrément dû au bruit et à l'humidité lors de l'enregistrement des situations.

-
Risque de lésion pendant le séjour dans les département de production.

